Adecco

SARSKILDA BESTAMMELSER FOR REKRYTERING (v. 18/09)

1. Omfattning och prioritet

Nedanstaende villkor utgér avvikelser fran och tillagg till branschens allmanna
bestdmmelser for rekrytering (ABRE-10). Villkoren galler om inte annat ar
avtalat. Villkor i offert skall vid avtalstolkning aga foretrade framfor dessa
villkor, som i sin tur ager foretréade framfor ABRE-10.

2. Uppdragsexklusivitet

Leverantoren skall vid fullstandiga rekryteringsprocesser vara ensam leveran-
tor for Uppdraget. Kunden skall lamna samtliga kandidaters ansékningar réran-
de Uppdraget till Leverantoren.

3. Betalning m.m.

3.1 Vid fullstandiga rekryteringsprocesser till avtalat pris foreligger erséattnings-
skyldighet av det som ar kvar av det avtalade priset férst nar Kunden har
overenskommit med en kandidat om anstallning. Om Uppdraget avbryts av
kunden eller Leverantor, foreligger ersattningsskyldighet for 60 % av det
avtalade priset (eventuellt startarvode inkluderat). Detta géller dock inte om
vederlaget framstar som uppenbart oskaligt. | s&dant fall skall ersattning
beraknas med utgéngspunkt i 7.4 ABRE-10.

3.2 Vid berékning av erséttning for nedlagd tid i 7.4 ABRE-10 &r timarvodet
1300 kr/h.

3.3 Priser anges exkl. moms.

3.4 Fakturaavgift belastas enligt for tiden gallande avgift. Vid dréjsmal med
betalning har Leverantéren ratt till ersattning for betalningspaminnelser och
inkassokostnader samt till dréjsmalsranta enligt rantelagen.

4. Kvalitetsgaranti vid fullstandiga rekryteringsprocesser

4.1 Om den rekryterade kandidatens anstallning upphor inom tre manader fran
anstallningsavtalets ingdende p& grund av att

A. kandidaten har sagt upp sin anstéllning av skéal som inte ar hanforliga till
brister i arbetsmiljon, diskriminering eller att arbetsuppgifterna har férandrats i
forhallande till vad Kunden har uppgett till kandidaten eller

B. det &r uppenbart att kandidatens profil inte stamde 6verens med avtalad
kravprofil,

géller Leverantdrens kvalitetsgaranti.

4.2 Om foérutsattningarna i 4.1 ar uppfyllda erbjuder sig Leverantdren att
kostnadsfritt utféra ytterligare en (1) sbkomgang enligt avtalad kravprofil eller
&terbetala 50 % av erlagt rekryteringsarvode for Uppdraget. Eventuell
annonskostnad ingar ej i en ytterligare sékomgang.

4.3 Om Kunden gér ansprak pa kvalitetsgarantin, avstar kunden samtidigt, om
anspraket senare godtas, fran att krava skadestand, begara prisavdrag eller
framstalla annat ansprék med anledning av det aktuella Uppdraget.

5. Uppdrag inom offentlig sektor

5.1 Det &r viktigt att hélla isér en tjanstetillsattningsprocess fran en intresse-
anmalansprocess. En formell ansokan till en offentlig anstéllning i en tjanstetill-
sattningsprocess skall enbart inges till myndigheten eller kommunen.
Kommunen/myndigheten &r alltid skyldig att sjalv meritvardera de kandidater
som har ansékt om anstéllning. Om Leverantéren genomfér en intressean-
malansprocess, maste kommunen/ myndigheten efter denna genomféra en
sedvanlig tjanstetillsattningsprocess.

Foljande bestammelser géller enbart for intresseanmalansprocesser.

5.2 Om parterna dverenskommer att Leverantoren skall ta emot intresse-
anmalningar, &ager Leverantéren ensidigt och utan kommunens eller
myndighetens insyn goéra urvalet av de kandidater som inkommit med
intresseanmalan.

5.3 Parterna skall éverenskomma om en tidpunkt d& presentation av de av
Leverantéren forordade kandidaterna skall ske.

5.4 Kommunen eller myndigheten har endast ratt att fa tillgang till de uppgifter
och handlingar som Leverantéren lamnar vid presentationen i 5.3. Uppgifter
och handlingar rérande kandidater som Leverantéren ej férordar, har
kommunen eller myndigheten inte rétt att ta del av.

5.5 Parterna bor éverenskomma narmare om vilka handlingar och uppgifter
som skall lamnas ut vid presentationen i 5.3. Om inte s&dan éverenskommelse
gors, lamnar Leverantéren ut meritforteckning, personligt brev samt en
sammanfattning

6. Ovrigt

6.1 Istallet for 17.1-17.3 ABRE-10 skall vad som sags nedan i 6.2 och 6.3
galla.

6.2 Parterna skall ges mojlighet att traffas och diskutera avtalsfragor i ett
gemensamt forum. Deltagarna utses med tva representanter fran vardera part.
Péakallande av mote kan ske av endera parten. Om inte annat éverenskoms,
skall det gemensamma forumet dga rum pa Scandic Haymarket (Stockholm).

6.3 Vid tvist i anledning av avtal dér dessa villkor &r tillampliga, skall talan
vackas vid Stockholms tingsratt som forsta instans. Svensk ratt skall vara
tillamplig.



