Adecco

better work, better life

Personlig jobbcoachning med Adecco

Din karridrplan

1. Mdllista

Lista pa foretag
du vill jobba for

3 .Rekrytering & Urval

Tolka och besvara
platsannonser

Avtalat tjansteutbud

Du som deltar i jobbcoachning hos Adecco fér en personlig
jobbcoach som under tre manader stéttar dig i allt som har med
arbete och karridr att gora. Vara coacher har l1dng arbetslivs-
erfarenhet och mycket goda kunskaper om arbetsmarknaden.

Vi kan ge dig konkreta rdd om hur arbetsgivare tanker kring rekry-
tering och urval samt vad du kan géra for att 6ka dina chanser att
komma vidare i rekryteringsprocessen.

Karridrplan, jobbcoachning och matchning

Vi ser arbetssokningsprocessen som en helhet ddr god kdn-
nedom om dig dr en grundléiggande forutsattning. Forst ndr en
kartléggning dr gjord kan dina mdl och vilka insatser som behévs
for att nd dessa identifieras. Tillsammans upprdttar vi en gemen-
sam planering som beskriver vilka aktiviteter jobbcoachningen
ska fokusera pd och hur véra fortsatta kontakter och méten kom-
mer att se ut.

Jobbcoachen hjdlper dig med din karricirplanering, med att hitta
nya sokvdgar och arbetstillfdllen, samt med din personliga mark-
nadsféring — allt utifrén ett arbetsgivarperspektiv.

Jobbcoachningsprocessen dr enkel och effektiv och gdr ut pa att
forst skapa din karridrplan som sedan leder dig fill ditt nya jobb
genom coachning och matchning vilket illustrationen ovan visar.

Fordjupning och eget arbete

Utifrén dina behov fordjupar sig jobbcoachen tillsammans med
dig i ett, eller en kombination av flera, omrdden/teman som t.ex.
sokmetoder, skriftlig/muntlig presentation och urval/matchning.

Parallellt arbetar du sjdlv aktivt med att bl.a ringa nya arbetsgi-
vare, besoka arbetsplatser, tréffa rekryterare, skriva ansékningar
och lésa platsannonser i tidningar och pé nétet.

Jobbcoachning & matchning

Nytt jobb!

\
§4

2. Sokmetoder

CV-databaser, rekryterings-
bemanningsforetag etc

4. CV, personligt brev

Att ge bdsta méjliga
forsta intryck

Yrkesinrikining

Vi har kunskap inom i stort sett alla branscher och omréden.
Vi hidlper personer att hitta nya arbeten inom féljande omraden:

o Administration, ekonomi, juridik o Naturbruk

® Bygg/anldggning o Naturvetenskapligt arbete

e Data/IT e Pedagogiskt arbete

o Friskvard/kroppsvard e Sanering och renhallning

o Hantverksyrken e Socialt arbete

o Hotell/restaurang/hushdll o Sdkerhetsarbete

® Hdlso- och sjukvérd o Tekniskt arbete

e Industriell tillverkning e Transport

o Installation/drift/underhall o Forsdlining/inkép/

marknadsforing

o Kultur/media/design




Avesta Huddinge Ljungby Sundsvall

Arvika Hudiksvall Luled Sédertélie L of
Arvidsjaur Jonkdping Lund Trelleborg

Bollnds Kalix Lycksele Umed

Bords Kalmar Malmé Uppsala

Eskilstuna Karlshamn Mora Varnamo o0

Fagersta Karlskoga MéIndal Vdsterds «

Falun Karlskrona Norrkdping Vaxjo

Gdllivare Karlstad Ndissjo Ange &

Gavle Kiruna Skellefted Orebro ‘ool o o

Goteborg Kramfors Skovde Ornskéldsvik o

Halmstad Kristianstad Sollefted L

Haparanda Lindesberg Solna .

Helsingborg Linkoping Stockholm

Adeccos vardegrund &r ansvar, respekt, drlighet och integritet. P& uppdrag av Arbetsférmedlingen har Adecco arbetat med mo-
Denna vardegrund genomsyrar Gven Adeccos coachnings- tivationsprogram under 2007 och sedan juni 2008 dven levererat
metodik vilket bl.a. innebdr att se objektivt p& individen. tidnsten forstarkt jobbcoachning.

Aven Sveriges Olympiska Kommitté anvéinder Adeccos jobb-

coachningsinsatser for att hjdlpa sina elitidrottare att planera och
Adeccos iobbcoqcher har relevant Ufbi|dning och kompefens. pI’CIk”SkT komma ut i arbetslivet under och efter idrottskarridren.
Framforallt har de erfarenhet av att arbeta med manniskor i
fordndring. | gruppen finns beteende- och personalvetare, kon-
sultchefer, karricircoacher, rekryteringskonsulter, yrkesvagledare

Exempel pé foretag som valt Adeccos omstdliningsprogram for
sina uppsagda medarbetare 4r:

och arbetsférmedlare. Alla har goda kunskaper om den lokala ABB Aller Tryck Meritor

arbetsmarknaden samt stor erfarenhet inom ett brett spektra av Flextronics Norrképings Kommun  Quality Hotel

branscher. Bravida Sverige Hallberg-Rassy Schenker

Genom radgivning och végledning hjdlper véra coacher dig att Duka Masonite HSBC Bank

komma vidare och né& dina karriérméssiga mal. Eft néra samar- Fazer Lindab Ahléns

bete med var uthyrnings- och rekryteringsverksamhet ger tillgdng 1SS M Vittiérvshus

fill hela Adeccos kontaktndt. Autoliv Tetra Pak Componenta
Stena Stal DHL och manga fler...

Fakta om Adecco

Adecco dr vdrldsledande inom bemanning och rekrytering. Bolaget finns i 60 Idnder 6ver hela varlden. Varje ar
jobbar ca 3 miljoner mdnniskor fér Adecco. Adecco dr registrerat i Schweiz och noterat pd Swiss Exchange i Zurich
och pd Euronet Premier Marché i Paris. | Sverige dr Adecco ett auktoriserat bemanningsforetag med kontor éver hela
landet fran norr till séder.

Forutom personaluthyrnings- och rekryteringstidnster erbjuder Adecco lésningar inom bland annat outsourcing,
omstdlining, ledarskapsutveckling, kompetensutveckling karricirradgivning, utbildning och rehabilitering.

Adecco dr specialiserade inom foljande omraden:
Antal coacher: 160

e Kontor, administration och HR, e Forsdlining och marknadsféring

: o , . Adress: Kungsgatan 60, Stockholm,
¢ Industri och logistik ¢ Medical & Science Bvriga kontor se www.adecco.se
o Ekonomi, finans och juridik * Bygg och anldggning Oppettider: Man - Fre 08.00 -17.00
o [T-konsulter e Hotell, restaurang, turism och events Tel: 0200-22 22 22
¢ Ingenijors-och teknikverksamhet e Future Professionals - for studenter E-post: jobbcoach@adecco.se

Hemsida: www.adecco.se

Varmt vélkommmen att kontakta oss!



