
Din karriärplan Jobbcoachning & matchning Nytt jobb!
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1. Mållista 
Lista på företag 
du vill jobba för

2. Sökmetoder 
CV-databaser, rekryterings-
bemanningsföretag etc

3. Rekrytering & Urval 
Tolka och besvara
platsannonser

4. CV, personligt brev
Att ge bästa möjliga 
första intryck

5. Intervjuträning
Utnyttja möjligheten att 
träffa rekryterare

Avtalat tjänsteutbud
Du som deltar i jobbcoachning hos Adecco får en personlig 
jobbcoach som under tre månader stöttar dig i allt som har med 
arbete och karriär att göra. Våra coacher har lång arbetslivs- 
erfarenhet och mycket goda kunskaper om arbetsmarknaden.

Vi kan ge dig konkreta råd om hur arbetsgivare tänker kring rekry-
tering och urval samt vad du kan göra för att öka dina chanser att 
komma vidare i rekryteringsprocessen.

Karriärplan, jobbcoachning och matchning
Vi ser arbetssökningsprocessen som en helhet där god kän-
nedom om dig är en grundläggande förutsättning. Först när en 
kartläggning är gjord kan dina mål och vilka insatser som behövs 
för att nå dessa identifieras. Tillsammans upprättar vi en gemen-
sam planering som beskriver vilka aktiviteter jobbcoachningen 
ska fokusera på och hur våra fortsatta kontakter och möten kom-
mer att se ut.

Jobbcoachen hjälper dig med din karriärplanering, med att hitta 
nya sökvägar och arbetstillfällen, samt med din personliga mark-
nadsföring – allt utifrån ett arbetsgivarperspektiv.

Jobbcoachningsprocessen är enkel och effektiv och går ut på att 
först skapa din karriärplan som sedan leder dig till ditt nya jobb 
genom coachning och matchning vilket illustrationen ovan visar.

Fördjupning och eget arbete
Utifrån dina behov fördjupar sig jobbcoachen tillsammans med 
dig i ett, eller en kombination av flera, områden/teman som t.ex. 
sökmetoder, skriftlig/muntlig presentation och urval/matchning. 

Parallellt arbetar du själv aktivt med att bl.a ringa nya arbetsgi-
vare, besöka arbetsplatser, träffa rekryterare, skriva ansökningar 
och läsa platsannonser i tidningar och på nätet.

Personlig jobbcoachning med Adecco

Yrkesinriktning
Vi har kunskap inom i stort sett alla branscher och områden.  
Vi hjälper personer att hitta nya arbeten inom följande områden:

• Administration, ekonomi, juridik

• Bygg/anläggning

• Data/IT

• Friskvård/kroppsvård

• Hantverksyrken

• Hotell/restaurang/hushåll

• Hälso- och sjukvård

• Industriell tillverkning

• Installation/drift/underhåll

• Kultur/media/design

• Naturbruk

• Naturvetenskapligt arbete

• Pedagogiskt arbete

• Sanering och renhållning

• Socialt arbete

• Säkerhetsarbete

• Tekniskt arbete

• Transport

• Försäljning/inköp/ 
   marknadsföring



Referenser
På uppdrag av Arbetsförmedlingen har Adecco arbetat med mo-
tivationsprogram under 2007 och sedan juni 2008 även levererat 
tjänsten förstärkt jobbcoachning. 

Även Sveriges Olympiska Kommitté använder Adeccos jobb-
coachningsinsatser för att hjälpa sina elitidrottare att planera och 
praktiskt komma ut i arbetslivet under och efter idrottskarriären.

Exempel på företag som valt Adeccos omställningsprogram för 
sina uppsagda medarbetare är:

Avesta

Arvika

Arvidsjaur

Bollnäs

Borås

Eskilstuna

Fagersta

Falun

Gällivare

Gävle

Göteborg

Halmstad

Haparanda

Helsingborg

Huddinge

Hudiksvall

Jönköping

Kalix

Kalmar

Karlshamn

Karlskoga

Karlskrona

Karlstad

Kiruna

Kramfors

Kristianstad

Lindesberg

Linköping

Ljungby

Luleå

Lund

Lycksele

Malmö

Mora

Mölndal

Norrköping

Nässjö

Skellefteå

Skövde

Sollefteå

Solna

Stockholm

Sundsvall

Södertälje

Trelleborg

Umeå

Uppsala

Värnamo

Västerås

Växjö

Ånge

Örebro

Örnsköldsvik

Adeccos jobbcoacher finns inom  
följande arbetsmarknadsområden:

Utbildning/erfarenhet
Adeccos värdegrund är ansvar, respekt, ärlighet och integritet. 
Denna värdegrund genomsyrar även Adeccos coachnings- 
metodik vilket bl.a. innebär att se objektivt på individen.

Våra coacher
Adeccos jobbcoacher har relevant utbildning och kompetens. 
Framförallt har de erfarenhet av att arbeta med människor i 
förändring. I gruppen finns beteende- och personalvetare, kon-
sultchefer, karriärcoacher, rekryteringskonsulter, yrkesvägledare 
och arbetsförmedlare. Alla har goda kunskaper om den lokala 
arbetsmarknaden samt stor erfarenhet inom ett brett spektra av 
branscher. 

Genom rådgivning och vägledning hjälper våra coacher dig att 
komma vidare och nå dina karriärmässiga mål. Ett nära samar-
bete med vår uthyrnings- och rekryteringsverksamhet ger tillgång 
till hela Adeccos kontaktnät.

Fakta om Adecco 
 
Adecco är världsledande inom bemanning och rekrytering. Bolaget finns i 60 länder över hela världen. Varje år 
jobbar ca 3 miljoner människor för Adecco. Adecco är registrerat i Schweiz och noterat på Swiss Exchange i Zürich 
och på Euronet Premier Marché i Paris. I Sverige är Adecco ett auktoriserat bemanningsföretag med kontor över hela 
landet från norr till söder.

Förutom personaluthyrnings- och rekryteringstjänster erbjuder Adecco lösningar inom bland annat outsourcing, 
omställning, ledarskapsutveckling, kompetensutveckling karriärrådgivning, utbildning och rehabilitering.

Adecco är specialiserade inom följande områden: 
 
• Kontor, administration och HR, 

• Industri och logistik 

• Ekonomi, finans och juridik

• IT-konsulter

• Ingenjörs-och teknikverksamhet

• Försäljning och marknadsföring

• Medical & Science

• Bygg och anläggning

• Hotell, restaurang, turism och events 

• Future Professionals - för studenter

Varmt välkommen att kontakta oss!

Antal coacher: 160   
Adress: Kungsgatan 60, Stockholm, 
övriga kontor se www.adecco.se  
Öppettider: Mån – Fre 08.00 -17.00  
Tel: 0200-22 22 22  
E-post: jobbcoach@adecco.se  
Hemsida: www.adecco.se

ABB		 Aller Tryck	 Meritor

Flextronics	 Norrköpings Kommun	 Quality Hotel

Bravida Sverige	 Hallberg-Rassy	 Schenker

Duka	 Masonite	 HSBC Bank

Fazer	 Lindab	 Åhléns

ISS		  JM	 Vittjärvshus

Autoliv	 Tetra Pak	 Componenta

Stena Stål	 DHL	 och många fler...


